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Die gemeinnützig tätige Bildungspartner Main-Kinzig GmbH (BiP) ist eine Tochtergesellschaft des Main-
Kinzig-Kreises. Mit ihren Bereichen Volkshochschule sowie der beruflichen Bildung bietet die BiP ein 
umfassendes Bildungsangebot am Standort Gelnhausen und in den Kommunen des Landkreises an. 
Dies umfasst jährlich rund 1.000 Veranstaltungen und wird von über 13.000 Teilnehmenden besucht. 
 
Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir zum 01.05.2026 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 
Teilzeit 

eine „hauptamtlich pädagogische Fachkraft“ (m/w/d) 
 
Ziel der Stelle ist es, die nachfolgenden Schwerpunkte strategisch weiterzuentwickeln und auszubauen, 
um darauf aufbauend mittelfristig einen eigenständigen Fachbereich zu etablieren. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Pädagogische und organisatorische Planung, eigenständige Betreuung sowie Ausbau von                 
Bildungsangeboten der Schwerpunkte Business/Beruf, Junge vhs und für Ältere einschließlich      
Mitwirkung an Projekten wie bspw. „vhs goes green“, „Arbeit und Leben“ oder „HESSENCAMPUS“ 

 Betreuung der Angebote auch am Abend und an Wochenenden sowie innerhalb des gesamten 
Main-Kinzig-Kreises 

 Allgemeine Verwaltungsarbeiten sowie Mitwirkung beim Qualitätsmanagement 
 Weitere schwerpunktübergreifende Tätigkeiten 

 Entwicklung neuer Präsenz- und Onlineangebote 
 Gewinnung und Begleitung von Dozentinnen und Dozenten 
 Beratung von Bildungsinteressierten sowie Teilnehmenden 
 Akquise und Bearbeitung von einschlägigen Förderprogrammen 
 Initiierung, Umsetzung und Pflege von Kooperationen sowie Netzwerke 
 

Das bringen Sie mit: 

 abgeschlossenes Hochschulstudium (Diplom/Master oder gleichwertig) im Bereich der Kultur-,       
Bildungs- oder Sozialwissenschaften 

 Erfahrungen im Bereich der (Erwachsenen-)Bildung sowie Interesse an bildungs- und gesellschafts-
politischen Entwicklungen  

 ein hohes Maß an Kommunikations- und Konzeptionsstärke sowie eigeninitiatives Arbeiten bei 
gleichzeitiger Teamfähigkeit und Organisationstalent 

 wirtschaftliches Denken sowie analytische, konzeptionelle und strategische Fähigkeiten  
 sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen 
 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Freude am Umgang mit Menschen unterschiedlicher Kulturen 
 Bereitschaft zu Dienstzeiten am Abend und an den Wochenenden 
 
Für gelegentliche Dienstfahrten sind ein PKW und ein Führerschein Klasse B erforderlich. 
 
Wir bieten: 

 Unbefristete Anstellung in Teilzeit (z.Zt. 20 Std./Wo.) mit der Option der Erweiterung ab 2027 
 Vergütung nach EG 12 TVöD VKA, inkl. aller tariflichen Leistungen und Vereinbarungen der BiP 
 Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit gesellschaftlicher Relevanz 
 Flexible Arbeitszeitmodelle und Möglichkeit zur individuellen Balance von Beruf und Privatleben 
 Betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 
 bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Ihr Kontakt: 
Informationen zum Unternehmen und Datenschutz erhalten Sie unter www.bildungspartner-mk.de so-

wie zur Stelle von Geschäftsführer Dirk Niedoba (personal@bildungspartner-mk.de / 06051 91679-16). 
 

Bewerbungsfrist: 10. März 2026 
 
Ihre aussagefähige Bewerbung richten Sie bitte mit dem Betreff „pädagogische Fachkraft B-V-Ä“, zu-
sammengefasst in einer pdf-Datei mit max. 10 MB, per E-Mail an personal@bildungspartner-mk.de.  


